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Etkezések idépontja:

reggeli: 8 és 9 6ra kbzott
ebéd: 12 &s 13 ora kbzdtt
vacsora: 17 és 18 6ra kizott

Az étkezési idGpontoktol valo eltérés, étel eltételre killondsen indokolt tavollét esetén kerlilhet sor,
elbzetes bejelentées alapjan.
Az étkeztetés a lakok pillanatnyi mobilitasatdl, egészségi allapotatol fiiggben tortéenik.
Fott és romlandé élelmiszereket kérjiik a hiitészekrényekben tartani, névvel, datummal eliatni.
Gyogyszerosztas: étkezéskor illetve az orvos elbirasa szerint.
Csendes pihend: 13 dratdl 15 oraig.
Esti tisztalkodas: vacsora utan, lehetéség szerint 20 éraig.
Nyugovéra térés: A lefekvés ideje igény szerint,
is nézhesse, hallgathassa, Az esti lepihenés utan a lakoszobéakban levé televizidzas és radio
hasznalata a szobatarsak egyértelml kézds beleegyezésével torténhet. 21 odra utén
radidhallgataskor és tévénézés esetén kérjik, hogy a tébbi lakotars nyugalmét ne zavarjak.
Vilagitas: Villanyoltas a folyoson és a kOzds helyiségekben 21 oGrakor van, a jelzélampak a
folyosokon ezutan is mikdédnek. Egyméas nyugalmanak biztositdsa érdekében olvasdlampak
hasznélata biztositott.
Az intezmény valamennyi lakéjaval szembeni elvaras, hogy az otthon altal nydjtott ellatast az
intézményi jogviszony fennallasanak teljes id6tartama alatt az altalanos és jogi szokasnormak betartasa
mellett, tarsadalmilag elfogadott értékrend figyelembevételével, lehetéség szerint tarsai nyugalmanak

megzavarasa nélkil vegye igénybe.

1. 2. Személyi tisztalkodas

A magunk és kérnyezetlink tisztasaganak fenntartasa, megérzése a lakok és a dolgozdk kozos erdeke
és feladata. A személyi higiéné hozzdjarul a j6 kdzérzethez, de a jo kdzbsségi egylttlethez is

elengedhetetlen.

o Az agyban fekvd betegek, illetve egyéb okbdl segitségre szoruldk mosdatasa — a lakoval
egyeztetett flrdetési rend alapjan — az apolé személyzet segitségével trténik. A flirddszoba

rendeltetésszerii hasznélatara, a tisztasagra, a rendre mindenkinek Ugyelnie kell. A firdés,




BEVEZETES

A t6bbszor modositott [993. [Il. tv. a szocialis igazgatasrél és szocidlis eltatasrol, valamint az 1./2000.
(I. 7.) SZCSM. rendelet alapjan Pécs, Megyei Jogl Varos lddskoriak Szocidlis Intézménye belsd

életének szabalyait a Hazirend tartalmazza.

A hazirend célja, hogy az Iddskorlak Szocialis Intézménye belsé rendjét, nyugalmat, zavartalan
miikddését biztositsa, tartalmazza az ellatottak jogait és kdtelességeit, mindenki &ltal betartandd
alapvetd normékat. A hazirend meghatarozza az intézmény belsd rendjét és tdjékoztat alapvetd
szabalyokrdl. E szabalyok ismerete és elfogadasa feltatlendl sziikséges ahhoz, hogy nyugodt, otthonos
leégkdrben élhessiink és deigozhassunk. A hézirend mindannyiunk szamara egyforman iranymutato,
megkoveteli a kdzdsségi lét altalanos szabalyainak megtartasat, az intézményi vagyon védelmét, a
lakok és a személyzet egymas iranti kOlcsonos megbecsiilését. A dolgozdk szakmai munkajukat ennek
szellemében kdtelesek végezni. A hazirend hatélya kiterjed az ldések Otthonaban ellatast igénybe vevé
valamennyi lakéra, az intezmény alkalmazottaira, az intézményben munkét végzd kiilsé szervek
dolgozdira, latogatokra. Jelen hézirend betartdsa mindazon személyek szamara kotelez6, akikre a

hazirend hatalya kiterjed.

1. Az egyiittélés szabalyai

A Takok kdzos érdeke, hogy az otthon rendjéhez a nap minden szakaszaban alkalmazkodjanak, egymas
nyugalmat — kiilbndsen a pihenésre szant idében - ne zavarjak. Az intézmény lakéinak valamint
alkaimazottainak egymashoz vald viszonya a személyiseg tiszteletére éplil, mely alapjan elvaras a

kélcsonds tapintat, udvariassag, megértés, és ésszer( hatérokig a folarencia.

1. 1. Napi idébeosztas

Ebresztd, felkelés ideje: fennjard lakok részére: reggel 6 oratol, a felkelés igény szerint korabban
is lehetséges, de keérjiik, hogy a lakok igyeljenek arra, hogy a korai felkeléssel tarsaik nyugalmat ne
zavarjak, reggelilg az agynemdi szellbzése, beagyazas, mosakodas, 6ltdzkédés megtdrténjen.

Etkezés: Az intézmény lakoi napi haromszor, orvosi javaslatra tobbszor és diétas étkezésben

reszesiiinek.



iletve a flirdetés normalis egyéni igény szerint biztositott, de legaldbb hefi egy alkalommal
szilkseges.
o Az ellatottak alaptisztalkodo-szerekkel valo ellatésa folyamatosan tortenik.
o A kizos kézmosd és WC helyiségek tiszthlkodasi szerekkel vald ellétasa az intézmény
feladata.
s A takaritst az intézmény dolgozoi végzik. A lakonak lehetGsége van a sajat szobajukat
takaritani.
Kérjiik, tegyék lehettvé a lakoszobak, betegszobdk, szekrények, polcok rendjének idénkénti
ellendrzését, sziikség esetén rendbetételét. Minden intézi lakonak joga van a nap barmely idészakaban
az intézmény teriiletén a lakok elhelyezésére szolgalod barmely helyiségben tartdzkodni, az ottani rend
betartasa mellett. Az otthon lakdja mas lakék altal hasznélt szobakban csak az oft lakok egyuttes

beleegyezésével tartdzkodhat.

1. 3. Kulturalis — mentalhigiénés szolgaltatas

Az intézményben levé kdzos kulturalis helyiségek, szorakoztatd eszkdzok, tarsasjatékok, sajtotermekek
— egymas igényeire kdlcsonds figyelemmel - korlatozas nélkii rendelkezesre allnak.

A kozossegi élet alakitasahoz, folytatdsahoz a tarsalgd, mindenkinek rendelkezésére all. Rendszeres
déleldtti programok, csoportos és egyéni foglalkozasokon valé részvéte! biztositott a mentalhigiénés
szakember vezetésevel.

A televizic hasznalata a nap barmely szakaszaban megengedett. Kérjlik azonban, hogy ekozben
legyenek tekintettel egymasra, és a tobbiek pihenését vagy egyéb id6tditéset ne zavarjak. Adaszavart,
vagy a készilék muikodésével kapcsolatos egyéb észrevételt kérjiik jelenteni a szolgalatban lévd

apolontnek.

1. 4. Lako- és betegszobak rendje

o Sajat és tarsai érdekében kériink minden lakét, hogy a rendre és fisztasagra vigyazzon,
erejéhez mérten igyekezzen sajat szobajaban és kdmyezetében a tisztasagot megbrizni.
Minden laké sajat komyezetét — részleg vezetd engedélyével- otthonosabba teheti a falakat
izlésesen, diszitheti. A szoba atrendezéséhez részleg vezetdi hozzajarulast kell kérni.

e Az intézmény minden tartozéka a lakok kényelmét szolgdlja, azok hanyagsagabdl vagy
szandékosan torténd megrongalasa, eliulajdonitasa anyagi kartéritési felelésségre vonassal jar.

o Az agynemiit szilkség szerint, de legalabb 2 hetente cserélni kell.




A dohanyzés karos az egészségre! Ezzel a figyelmeztetéssel a lakok csak a kijeldlt helyeken
dohanyozhatnak. Szobakban dohanyozni TILOS! Minden dohanyzo lako koteles figyelemmel
lenni nem dohanyz6 tarsaira és a tlizvédelmi elfirasok betartasara.

Tuzvédelmi okbdt TILOS a szobakban villanyrezsét, vasalot hasznélni. Egészségvédelmi okbol
TILOS az épiiletekbe barmilyen allatot bevinni vagy beengedni. Az épiiletekbe, lakdszobakba
beszoktatott allatokat az intézmény elszallittathatja.

Szeszes ital csak korlatozott mértékben, egymas zavarasa nélkiil fogyaszthato. Ismétldds ittas
allapot, illetve az ittas &llapot kovetkeztében tanlsitott botranyos magatartas a HAZIREND
stilyos megsértésének mindsiil, s mint ilyen, az intézményi jogviszony megsziintetésével
jarhat.

Az egyméssal szemben tanasitott magatartas nem sértheti a kozosségi egyittélés szabalyait,
az dltalanos viselkedési normakat. A hazirendet sllyosan megsérti, aki tartdsan
osszeférhetetlen magatartast tandsit, aki tarsait vagy az intézmény dolgozoit akar szoval, akar
tettlegesen bantalmazza, aki rendszeresen nagy mennyiségii alkoholt fogyaszt, s ennek

kovetkeztében, botranyt, okozd magatartast tanisit.

A megfelelé miikodés érdekében a takarékossag elemi szabalyait mindenkinek be kell tartani!

2. Az intézménybdl valé eltavozas és visszatérés rendje

Az iddsek otthonaban a lakok szemelyes szabadsaga korlatozva nincs, barmikor szabadon
elhagyhat6 az intezmény.

Minden lakénak joga van csaladja, rokonai és ismerdsei latogataséara, szabadsag (tavoliét)
igénybevételére. A szabadsagot a részleg vezetS fele jelezni kell, a tavozast legalabb 2
munkanappal korabban be kel jelenteni, az erre vonatkozd szabadsag regisztracios lapot ala
kell irni, visszaerkezéskor pedig jelentkezni kell az apold vagy a mliszakvezet apolénal,
Tavollétnek mindsul az a gondozési nap, melyen az ellatott 00 oratél 24 dréig nem tartozkodik
az intézményben.

60 napot meghaladd tavollét esetén az intézményvezetd engedélyezése sziikséges.

A szabadsagot igénybevev lako a tavollét idejére a megallapitott személyi téritési dij 20%-at
fizeti.

Amennyiben az adott naptari évben az igénybe vett szabadsag napok szdma a 60 napot
meghaladja, Ugy a 61, naptél a személyi téritési dij 60%-at kell megfizetni. A téritési dij

szamfejtése sordn a tavollétet a szabadsag regisztracids lap datumatol szamitott masodik



®

naptél &ll modjaban az intézménynek figyelembe venni. Amennyiben a 61. naptdl fekvGbeteg
gyogyintézetben tartdzkedik, a fizetend6 teritesi dij 40%

Bejelentés nélkiili eltavozas idejére a teljes személyi téritési dij fizetendd.

A szabadsagrol torténé vératlan, elre nem jelzett visszatérés esetén az intézmény a
visszatérés napjara étkezést biztositani nem fud.

Szabadséag vagy fekvdbeteg gyogyintézeti kezelés esetén az intézmény az adott honapra felirt
személyre sz0l6 gyogyszereket biztositia. Hosszabb tévollét esetén az ellatottakat

gyogyszervénnyel (recepttel) kell ellatni.

3. Az intézmény és az ellatasban részesiilé személyek egymas
kozotti, valamint a hozzatartozokkal valé kapcsolattartas
szabalyai

Mindent elkdvetiink azért, hogy lakéink otthonos korlimények kozott, jol erezzék magukat. Ehhez

azonban be kell tartani bizonyos egy(ttélési szabalyokat.

Az egymas kozotti kapcsolat a kdlcsénds megbecsiilésre és figyelemre épiljon. Egymas
vilagnezetét, vallasossagat tartsak tiszteletben.

Elvarhato mindenkitdl a kélcsdnds tapiniat, udvariassag, megértés, és a tolarencia.
Mindenkinek joga van a tartalmas id6tditésre és pihenésre, ebben ne zavarja senki a masikat.
Az alkoholfogyasztas nem tiltott, de nem veszélyeztetheti sem sajat egészségét, sem masok
nyugalmat. Nem okozhat megbotrénkozast masoknal.

Fgymas kizotti kapcsolattartas soran kérjiik betartani az 1. Egyiittélés szabalyai - cimi
fejezetben leirtakat.

A hozzatartozokkal valé személyes kapcsolattartast a lakoszobakban, udvaron, kézosségi
helységekben biztositott.

LehetBség van telefonos kapcsolattartasra a lakdszobékban ethelyezett barangolo kartyaval®
miikddd telefonok hasznélataval.

Lehetdséget biztositunk a hospice” ellatasra szoruld beteg hozzatartozoi részére a latogatasi
id6n kiviili itt tartézkodasra.

Az intézményi vezetés igyekszik gondoskodni a lakok és dolgozdk személyisegi jogainak
kdlcsonds tiszteletben tartasardl, a dolgozdk foglalkozasbeli titoktartasi kételezettségének az

érvenyesitésérdl.




o Az intézményben foglalkoztatott személy, valamint a vele kdzOs haztartasban &8, kozeli
hozzatartozbja a lakoval, tartasi, életjaradéki és Grokosddési szerzédést a gondozas idétartama
alatt - illetéleg annak megsziinésetdl szamitott 1 éven bellll - nem kéthet. A dolgozo a lakotol
sem pénzt kolcson nem kérhet, sem annak kolcsén nem adhat, illetve semmiféle (izletet (adés-

vétel) nem kothetnek egymassal.

3.1.Az intézmény latogatasi rendje
L.atogatas a hét minden napjan 9 ératol 18 éraig tart.

e A latogatas idejébe beleszamitddik a belépés és az intézmény elhagyasa is. Az elsé latogatd 9
orakor lephet be a kapun, az utolsd latogatonak 18 drakor el kell hagynia az intézményt,

e Hozzatartozd vagy a lako kérésére rendkivili esetekben a részlegvezetd dénthet a latogatasi
iddn kivili [atogatasrol.

e Latogatni a lakdszobakban, a kbzdsségi helyiségekben, az udvaron lehet.

o Lakészobaban a tObbi laké nyugalma érdekében egyszerre maximum 3 f8 latogatod
tartozkodhat.

o Amennyiben a tobbi lakot zavarja a latogatas az apol6 30 perc latogatasi id6 letelte utan kérheti
a latogatot a lakdszoba elhagyasara.

o Amennyiben az apolok apolasi, gondozasi tevékenységet folytatnak a latogatokat kikiildhetik az
apolés idétartalmara a lakdszobahdl.

e Lako etetésébe segithet a latogato. Keérjlik eldite szoljon az iigyeletes apolonak. Minden mas
gondozasi, apolasi feladatot csak a névér végezhet (flrdetés, inkontinencia betét csere,
mozgatas, Kililtetés stb.)

Lakoink egészsége érdekében keérjiik, hogy csak egészségesen, panaszmentesen jbjjenek

latogatnil

Rendkiviili jarvanyligyi intézkedés esetén a hazirendben meghatarozott latogatasi rendet az

intézmény vezetdje ,intézmény vezetdi utasitassal” illetve aktualis eljarasrenddel feliilirhatja.

3.2. Audiovizualis eszkdzok hasznalataval megvalosuld kapcsolattartas
Vonalas telefon

Az intézmény rendelkezésére all egy vonalas telefon 72/510 -597 telefonszamon elérheté.

Mobiltelefon intézményi
Az intézmény rendelkezésére all mobiltelefon. A mobiltelefon a lakoszobakba is bevihetd, ferttienités
utan visszahelyezziik a névérszobaba.




Mobiltelefon, ellatotti sajat
Az intézmény lakéi rendelkezhetnek sajat mobiltelefonnal, hasznalatihoz a terapias munkatars, vagy
apolé tud segitséget nyljtani.

Video chet: scype, messenger
Az intézmény rendelkezik sajét tablagéppel, mely kizérolag kapcsolaitartas céljara hasznélhato. Ezzel
lehetBséget biztositunk arra, hogy az ellatott a hozzatartozodjaval él6 kép forméjaban is kapcsolatot
tudjon tartani. Tablagép a lakoszobaba bevihetd, fekvé betegek kapcsolattartasa is biztositott, hasznalat
utén fertGtlenitése szlkséges.

4. Az intézménybe bevihet6 személyes hasznalati targyak

Az intézmény lakéi elhelyezési és raktarozasi nehézségek miatt csak korlatozott mennyiségben

hozhatnak magukkal személyes hasznalati targyakat.

Személyes hasznalati targyakat, emléktargyak — az ésszeriiseg és az adott lehetdsegek hatarain bell
behozhatd, melyek lehetnek:

e FEvszaknak megfeleld néhany véltas ruha, labbeli, tisztalkodasi szerek, eszkozok, {(borotva,
hajszaritd) személyes hasznalatra szant kisebb eszkézbk, (evBeszkdz, pohar, csésze),
Lakoszobak diszitésére szant emlék és disztargyak, fali képek, cserepes viragok.

e Szilkség szerint behozhatbak killénbéz8 gyoégyaszati segédeszkdzok, melyek az apolast —
gondozast segitik. {tolékocsi, jardkeret, szoba WC)

o HuitGszekrény, televizio behozatal is lehetseges elbzetes egyeztetés alapjan.

e Az egyeztetésnél figyelembe kell venni, hogy a szbban forgd targy az intézmeény rendjét ne
zavarja, és biztonsagtechnikai szempontoknak megfeleljen.

o Az intézménybe nem hozhatd be olyan eszkdz és targy, ami a lakok életét veszélyezteti
(16fegyver, robbandanyag, nem megfelelé miszaki allapotd berendezések, fejsze,
evéeszkdznek nem mindsiild kések, vegyszerek, drogok, személyre szolban elrendelt egy havi
adagot meghalado gyogyszermennyiség}.

o A behozott, személyes hasznalatban tartott targyak, értékek megdrzésére, megovasara az
intézmény vezetdsége és személyzete fokozott figyelmet fordit, a lakdkat is erre észtonzi, de
telies felelésséget csak az eértékmegbrzési szabalyoknak megfelelden leadott targyakert,
értékekert vallal. A személyes hasznalatban lévé targyakért elsbsorban a tulajdonosuk felel.

Kériink minden lakét, hogy csak a személyes szikségletnek megfelelé mértekben tartsanak maguknal

pénzt, értéktargyakat. A lakoknal 1év8 készpénzért, értéktargyakért az intezmeény nem vallalfeleldsséget.




3. Az érték és vagyon megdirzésre atvett targyak atvételének, és
kiaddsdnak szabalyai

Az intézmény csak olyan értéktargyakért, takarékbetétkonyvekért és készpénzert vallal
felelésséget, amelyet atvételi elismervény mellett, két tanl jelenlétében az intézménynek
meglrzesre atad. A fenti értékek hivatali idSben, az intézmény irodajaban, bizonylat ellenében
barmikor visszakérhetd, felvehetd.

Az ellatott személy készpénzkezelése sajat vagy torvényes képviseldjének irasbeli nyilatkozata
alapjan személyes nyilvantartasu letét formajaban torténik, a letétben helyezett készpénz az
ellatott személyi szliksegletének kielégitését szolgalja.

A készpenz kezelésérdl a kezelésre jogosult személyekrdl, valamint a pénz felhasznélasanak,
es elszamolasanak modjardl az intézmény pénzkezelési szabalyzata rendelkezik.

Személyes sziiksegletek kielégitését nem szolgald készpénzt pénzintézetben, betét formajaban
kezeljlik. Ugyancsak pénzintézetben helyezziik a pénzkezelési szabalyzatban meghatarozott
Osszesitett eértékhatart meghaladd meértékli készpénzt is. A készpénz betétben toriénd
elhelyezéserél atvételtdl szamitott négy napon beliil gondoskodunk.

A laké elhaldlozasa esetén az intézmény a laké nevén nyilvantartott, az intézmény
meglrzésében levé barmilyen értéket a hagyatéki eljaras szabalyai szerint bejelenti a
kozjegyzének.

A bentlakasos az ellatottak részere személyes szilkségleteik fedezésére koltGpénzt kelt
biztositani. KoltGpénzt kel biztositani annak az ellatottnak is, aki helyett a téritési dijat
jovedelem hianyaban kizarolag a tartasra kdteles és képes személy fizeti, illetve a téritési dijat
vagyona terhére allapitottak meg. A koltdpénz havi ésszege nem lehet kevesebb a targyév
januar 1-jén érvényes Oregségi nyugdij legkisebb dsszegének 20%-anal, ha a téritési dijat dgy

allapitottak meg, hogy az vagyont is terhel, 30%-anal.

6. Ruhazattal, textiliaval, tisztalkodasi szerekkel valé ellatas,
valamint ruhazat, textilia tisztitasanak és javitasanak rendje

Intézménylink a lakok részére szitkséges intézményi textiliat (agynem, teritsk, fiiggonyok,
t6r6lk6zok sth.) biztositja.
Az intezmeny lakéi részére ruhazatot az ofthon raktar készletébdl illetve koltségvetésébs! akkor

biztosit, ha a lako nem rendefkezik megfelelé mennyiségli és mindségli, sajat ruhazattal
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A lakok sajat ruhdzatat egyedi azonositoval kell ellatni, melyben az intézmény dolgozdja segit.
A lako feleléssége, hogy Uj ruha vasarlasakor az illetékes apold — gondozé felé jelezze,
egyébként feleldsséget vallalni a ruhazatért nem tudunk.

Az intézményi és lakok személyi tulajdonaban 1évé textilidk, ruhazat mosasardl, javitasardl az
intézmény mosodaja gondoskodik.

A mosoda, vegytisztitasra nem alkaimas ezért értékesebb fels6ruhazat mosasat (kosztlim,
kabat, éltony) vallaini nem tudjuk.

A lakok az intézeti textiliagért — eltulajdonitas, megrongélas esetén — kartéritési felelosséggel
tartoznak. Az elhasznalt, megkopott sajat ruhaért az intézménnyel szemben semmiféle anyagi

igényt nem famaszthatnak.

7. Az intézményi jogviszony megsziinésének szabalyai

Az intézmeényi jogviszony megsz(inik

az intézmény jogutod nélkili megsziinésével,
a jogosult halalaval,
a hatarozott idejli intézményi elhelyezés esetén a megjeldlt idétartam lejartaval, kivéve, ha e
térvény rendelkezései alapjan az elhelyezés idétartama meghosszabbithato.
Ha az ellatott vagy torvényes képviselbje, az intézményi jogviszony megszintetésére
vonatkozé bejelentést tesz, az intézményi jogviszony a kolcstnds egyetértéssel megallapitott
napon sziinik meg.
Megegyezéssel 2 honap probaidd kothetd ki, ilyen esetben az intézményi jogviszony a probaidd
leteltének a napjan sziinik meg. A probaidére téritési dijat nem kell fizetni, azonban az idGsek
otthonabal probaidbre eltavozott személy 2 honapon bellli visszatérés esetén az intézmeny
elhagyasa elétti lakohelyre nem tarthat igényt.
Megsziinik az intézményi jogviszony akkor is, ha az ellatott téritési dij tartozésa a haromhavi
személyi téritési dijanak 6sszegét eléri.
Az intézményvezetd az intézményi jogviszonyt megszinteti, ha a jogosult:

o masik intézménybe torténd elhelyezése indokolt,

e ahazirendet stlyosan megsérti. Hazirend stlyos megsértésének

mindsiil: tobbszér eléforduld alkoholos allapot okozta rendbontas, lakétarsak, vagy dolgozok

bantalmazasa, masokat személyiségi jogaikban sérté magatartas tanisitésa, széndékos bintett

elkdvetése, ha a lakd bejelentés nélkil, indokolatlanul 60 napot meghaladoan tavol marad, infézmenyi

elhelyezése nem indokolt. (pl: 3 honapot elérden az intézménytdl tavol tartozkodik).
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8. Egyéni és kozosségi vallasgyakorlas szabalyai

Az intézmény minden lakdja szamara biztositia a szabad vallasgyakorids lehetfségét. A toriénelmi
egyhazak tekintetében az intézményen belli vallasgyakorlasra is van rendszeresen mod.
Formai: egyhazi Gnnepek alkalmaval istentisztelet, mise.

Havi rendszerességgel a romai katolikusoknak aldozas, igény szerint utolsé kenet feladasa.

lgényeknek megfelelden egyéni telki gondozas.

9. Az intézmény alapfeladatat meghaladoé programok,
szolgaltatasok kore és téritési dija.

A helyben és a kdzvetlen kornyezetlinkben megrendezésre kerlld kilonféle zenés és egyéb kulturalis
programokon valo részvétel lehetdségét biztosifjuk. A mentalhigiénés munkatarsak altal szervezet
programok fakultativ jellegliek, mely oOnkéntes és tériteskoteles (pl.. el6addi estek, szinhazi,
konny(izenei eldadasok, balok, stb.)

Az intézmény ellatottai altal készitett termékek sajat felhasznalasra kerlilnek igy intézményi bevételt

nem képeznek, ezért szabalyozasa nem sziikséges.

10. Egészségiigyi ellatas

o Az intézményben lakok orvosi ellatasban részesiilnek. Haziorvos az intézmény orvosa,
rendelési ideje
Tizér utcai telephely:  heti 2X: Hétfé 109¢. 1200

Csiitortokon: 1300 - 150 gz otthon rendel6jében.
Zipernowsky utca: heti 1X Pénteken 10-12

e A haziorvosi ellatas mellett pszichiater - neuroldgus szakorvos rendel. Rendelési idejiik valtozd
fgy mindig el0zetes tajékoztatas alapjan vehetd igénybe.

o A fekvl betegeket az orvos és az apold a lakészobajukban latja el.

e A lakdk egeszséglgyi problémajukat elsésorban a vellk kdzvetlen kapcsolatban allo apolonak
jelezzék, aki szlkség esetén vizsgalatra el6késziti (RR, P, mérés, dokumentacié elékészitése)
az ellatottat, jelzi a panaszokat a részleg vezetének, megkonzultalja a kévetendd teenddket.

o A betegek gyogyitasahoz szikkséges, a mindenkori alap gy6gyszerlistaban szerepld
gyogyszereket, valamint a testtavoli gyogyaszati segédeszkdzoket az intézmény kilon térités
nélkdl biztositja.

o A térites nélkil kaphatdé gyogyszerek és gyogyaszati segédeszkdzdk jegyzéke (alap
gybgyszerlista) a kozdsségi helyiségekben kifliggeszive, elolvashatok. A jegyzékben nem
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szerepld gyogyszerek és gyogyaszati segédeszkdzok térités ellenében vehetdk igénybe,
melyekrl az intézmény altal beszerzés esetén havonta elszamolast kbteles kesziteni.

Az apoldi segitség a nap 24 drajaban igénybe vehetd.

Rendelési idén kiviil a szakképzett apold dént iigyeletes orvos vagy mentd hivasanak
sz{ikségességerdl.

Masok rosszulléte esetén mindenki kételes a leggyorsabb dton — a névérhivo telefon igénybe
vételével vagy mas madon — segitséget hivni.

Az otthon altal szervezett egészségiigyi szirévizsgalatoknak minden lakd kételes magat
alavetni. Az intézményben elGfordulod esetleges jarvanyos megbetegedés esetén a bevezetett
rendkiviili szabalyokat mindenki kbteles betartani.

Korlatozo intézkedés (&gyracs, heveder) orvosi-részleg vezetSi utasitsra az ellafott
biztonsaga érdekében kezdeményezhetd.

Az ellatott fekvibeteg intézetbe vald elszallitasa utan fél 6ran belul a részlegvezetd vagy a
miiszakban lévé apold kiteles a hozzétartozot értesiteni telefonon (kivéve, ha az ellatott
kifejezetten kéri az értesités melldzését). Amennyiben a hozzatartozot nem sikerll elémni az
atado naploban ezt jelezni kell, a kdvetkezd miiszak ismét megprobalia kiértesiteni a

hozzatartozot.

Rendkivilli jarvanyligyi intézkedés esetén a hazirendben meghatérozott egészségiigyi

ellatast az intézmény vezetdje ,intézmény vezetdi utasitassal” illetve aktualis eljarasrenddel

felilirhatja.

11. Foglalkoztatas - Mentalhigiénés ellatas

A bentlakdsos intézmény feladatkdrében gondoskodik az elldtast igénybe vevé foglalkoztatasardl,

mentalhigiénés ellatasarél. A lakék EGYEN| gondozasi tervben megfogalmazott program szerint

vehefnek részt a kiildnboz8 foglalkozasokon, kulturalis tevékenységen. A kdzésségi programokon valo

részvétel csupan az érdekl6dok szamara ajanlott, azonban a részt nem vevé személyek a programokat

nem zavarhatjak.

Foglalkoztatas soran eldallitott termékek értékesitésre nem kerlinek ezért szabalyozasa nem

szilkseges.

A lakék erejiikhdz, kedvikhGz, tehetségilkhéz mérten részt vehefnek az intézményben eldforduld

munkak végzésében, kertészkedés, kbrnyezet szepités....
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A kozoOsségi jellegii munkavegzesért az intézmény munkajutalmat adhat a foglalkoztatasi szabalyzat

szefrint.

12. Az intézmény, tajékoztatasi kotelezettsége

Az intézmény az 1993.évi Ill. Szocidlis Torvény 96.§ (1) bekezdés f, pontjaban elfirt tajékoztatasi
kbtelezettségének és a 1992. evi LXIIL. torvény a személyes adatok védelmérdl és a kdzérdekii adatok
nyilvanossagarol e Hazirend atadasaval tesz eleget. A hazirend atvételérdl, tartalmanak tudoméasul
vételérdl az ellatast igénybe vevd az intézményi jogviszony keletkezésekor kotétt megallapodas
elfogadasaval, alairasaval nyilatkozik.

Az intézményi jogviszonyt létesitd személy tudomasul veszi, hogy az intézmény az alabbi adatokat
nyilvantartja:

A jogosult fermészetes személyazonositd adatait, allampolgarsagat, tartozkodasi helyét, tartasra
koteles személy alapvetd adatait. Jogosultsagi feltételekre és a bekbvetkezé valtozasokra vonatkozd
adatokat, jogosultsdg és a téritési dij megallapitasdhoz szilkséges jovedelmi adatokat,
Tarsadalombiztositasi azonosité jelet (TAJ szam). Az ellatas igénybevételének és megsziinésének
idépontjat, téritesi dij fizetési kotelezettség teljesitésére, annak elmaradasara és a kovetelés
behajtasara, valamint eléviilésére vonatkozd adatokat.

A hazirend elbirasainak betartasa a kozosség minden tagjanak érdeke. Minden laké feladata, hogy
szorgalmazza intezmenyink belsd rendjének betartasat.

E hazirend Pécs Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Népjéléti és Sportbizottsaganak jovahagyaséaval, a

jovahagyas napjan Iépett hatalyba, széleskérd megismerhetdségérdl kifliggesztés Gtjan gondoskodunk.

13. Erdekképviselet

Az intézményben az ellatottak érdekeinek képviseletére hivatott — Erdekképviseleti Férum - és az
elidtott jogi képviseld latjia el. A Forum mikodésének szabalyait, a Forum hataskorét, jogkérét az

Erdekképviseleti Forum Mikddési Szabalyzata tartalmazza.

13.1. Ellitott jogi képviseld

o Az ellatottiogi képviseld az ellatast igenybe vevé részére nylijt segitséget jogai gyakorlasaban
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e Az intézmeny vezetbje az ellatottakat tajékoziatja az ellatott jogi képviseld altal nydjthato
segitségadas lehetdségérdl, az ellatott jogi képviseld elérhetdségérdl, melyrél szolé tajékoztatot

az intézményben jol lathatd helyen ki kell fliggeszteni.

13.2. Panaszjog gyakorlasa

Az ellatott és hozzatartozéja panasszal élhet az intézmény vezetsjénél, vagy az Erdekképviseleti
Forumnal.
Panasszal élhet:
e Az intézményi jogviszony megsértése,
o személyiségi jogainak, kapcsolattartasanak sérelme,
e az intézmény dolgozoinak szakmai, titoktartasi és vagyonvédelmi kételezettségei megszegése
esetén,
e az ellatas korllmenyeit érintd kifogasok esetén.
A panaszok kivizsgalaséara jogosult kdteles 15 napon beliil irasban értesiteni a panasztevét az
elé terjesztett panasz kivizsgalasanak eredményerdl.
o Az elldtott és hozzétartozéja panaszaikkal a fenntartdhoz fordulhatnak, ha a panasz
kivizsgalaséra jogosult hataridében nem intézkedik, vagy intézkedésével nem értenek egyet.

Az Erdekképviseleti Forum tagjainak névsora a kézds célokat szolgald helyeken kifliggesztve
megtalalhato.

KOSZONJUK, HOGY BETARTJA A HAZIRENDET!

Pécs, 2023.05.02.

Vene-Halasz Rita

lgazgato
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